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mieux comprendre pour mieux i n t e r v e n i r 

Les changements de s t r u c t u r e s des é c o l e s , l e s r e s t r i c t i o n s 
b u d g é t a i r e s e t l e p r o j e t de p r i v a t i s a t i o n des o rgan ismes p u b l i c s , 
mis de 1 ' avan t par l e gouvernement posen t un nouveau dé-f i au 
s y n d i c a l i s m e des maisons p r i v é e s : COMPRENDRE LES PRATIQUES 
ADMINISTRATIVES ET LEURS IMPLICATIONS POUR INTERVENIR PLUS 
EFFICACEMENT SUR LES ORIENTATIONS QUI DETERMINENT LES CONDITIONS 
DE L 'ENSEIGNEMENT. . . 

V e n d r e d i , 19 sep tembre , au s o u s - s o l de l a CSN, à M o n t r é a l a v a i t 
l i e u une séance de f o r m a t i o n en a n a l y s e - f i n a n c i è r e . C e t t e 

d o n n a i t s u i t e à l a demande des s y n d i c a t s du p r i v é -s e s s i o n 
demandes f o r m u l é e s l o r s de 
l ' a t e l i e r s e c t o r i e l de j u i n 
d o s s i e r sur l e s changements 
MONETTE du S e r v i c e de l a 
v i s a i t à o u t i l l e r l e s s y n d i c a t s locaux 
f i n a n c i è r e : é l a b o r a t i o n , i n t e r p r é t a t i o n 
f i n a n c i e r s e t de b i l a n s . 

l a t o u r n é e e t 
à 1 ' o c c a s i o n de 

de s t r u c t u r e s ; 
Recherche de l a 

r e p r i s e s l o r s de 
l a p r é s e n t a t i o n du 

animée par M a r i o 
CSN, c e t t e s e s s i o n 

en m a t i è r e d ' a n a l y s e 
e t compara ison d ' é t a t s 

une n o u v e l l e fo rme de p r é s e n t a t i o n des é t a t s f i n a n c i e r s 

Dans un p remie r temps, l e s p a r t i c i p a n t s o n t abordé l e s d i f f é r e n -
t e s é t a p e s de l a p r o d u c t i o n des b i l a n s f i n a n c i e r s ( j o u r n a l de 
bt^rd, g rand l i v r e , é t a t s f i n a n c i e r s e t e n f i n b i l a n ) : l a m é c a n i -
que g é n é r a l e de c o m p t a b i l i t é en m i l i e u s c o l a i r e p r i v é . C e t t e 
é t a p e a débouché sur l ' i n t r o d u c t i o n au nouveau mode de p r é s e n t a -
t i o n des é t a t s f i n a n c i e r s auque l d o i v e n t désorma is s o u s c r i r e l e s 
é t a b l i s s e m e n t s : ce nouveau mode t i e n t compte des e x i g e n c e s du 
p r i n c i p e d ' i m p u t a b i 1 i t é des dépenses . La s e s s i o n a a u s s i f a i t 
r e s s o r t i r l e r a p p o r t e n t r e l a n o u v e l l e f o rme de p r é s e n t a t i o n des 
é t a t s f i n a n c i e r s e t l a n o u v e l l e p o l i t i q u e de f i n a n c e m e n t e t de 
p r a t i q u e s b u d g é t a i r e s mis de l ' a v a n t par l a D i r e c t i o n G é n é r a l e 
des F i n a n c e s (DGF) pour l e s é t a b l i s s e m e n t s p u b l i c s e t p r i v é s . 

des cho ix admini s t r a t i f s . . . des cho ix pédagog iques 

La deuxième p a r t i e de 
p l u s s t r u c t u r e l l e des 
p r é c i s ) à : 

l a s e s s i o n a 
budge ts pour 

davantage p o r t é 
a p p r e n d r e (à 

su r 1 a 
p a r t i r 

l e c t u r e 
de cas 

- d é g a g e r e t c a l c u l e r l e s i n d i c e s de s o l v a b i l i t é de l ' é t a -
b l i ssement; 
- s i t u e r et c o n f r o n t e r l e s 
cho ix a d m i n i s t r a t i f 5 qui 
p r a t i q u e s de t i nanceioent à 

p e r s p e c t i v e s i qa^js e t l e s 
l e s c o n d i t i o n n e n t ( h y p o t h è q u e s , 

p l u s ou moins l ong t e r m e s . , . ) ; 
- é t a b l i r des p e r s p e c t i v e s de r e v e n u s de l ' i n s t i t u t i o n . 

Nous avons de p l u s abordé c e r t a i n s a s p e c t s r a t t a c h é s aux nouveaux 
modes de g e s t i o n des é t a b l i s s e m e n t s p r i v é s en c o n s i d é r a n t l e s 
o b j e c t i f s de s t a n d a r d i s a t i o n p r i v é e / p u b l i q u e , s a n t é / e n s e i g n e m e n t , 
e t l ' é v o l u t i o n de l a c o n c u r r e n c e i n t e r - é t a b l i s s e m e n t s p r i v é / p r i v é 
e t p r i v é / p u b l i c . Nous avons touché l a q u e s t i o n du f i n a n c e m e n t 
g o u v e r n e m e n t a l : v a l e u r l o c a t i v e et per c a p i t a . 

L ' e n s e m b l e des échanges nous a pe rmis d ' e x p l i c i t e r l e s d i v e r s e s 
p e r s p e c t i v e s en m a t i è r e de r é t r o c e s s i o n des é t a b l i s s e m e n t s p r i v é s 
aux l a f c s q u ' i l s ' a g i s s e de r é t r o c e s s i o n complète ou p a r t i e l l e , 
ou en m a t i è r e de r é o r g a n i s a t i o n a d m i n i s t r a t i v e . 

( s u i t e au v e r s o . . . ) 



f i ^ r g g g a i r e e é n g p l Mous' avoirs 
d a t i o n - f i n a n c i è r e des i n s t i t u t i o n s en m a t i è r e de g e s t i o n du cour 
e t l o n g t e r m e , du c o n t r ô l e des r e v e n u s e t dépenses e t du c o n t r ô l e 
de l ' a v o i r p r o p r e de l ' i n s t i t u t i o n en termes d ' i m m o b i l i s a t i o n e t 
de c a p a c i t é d ' e m p r u n t . 

F i n a l e m e n t , nous avons c o n s i d é r é c e r t a i n e s données i n h é r e n t e s au 
f i n a n c e m e n t p u b l i c des i n s t i t u t i o n s p r i v é e s : l a p a r t des 
s u b v e n t i o n s g o u v e r n e m e n t a l e s , f r a i s de s c o l a r i t é e t a u t r e s . . . 

RENOUVELLEMENT DE MANDAT: l e s s u i t e s du b i l a n 8 5 - 8 6 . . . 

Le C o n s e i l de j u i n a r e n o u v e l é l a l i b é r a t i o n d ' u n m i l i t a n t du 
p r i v é - Luc LACHAPELLE - pou r t e r m i n e r l e s p o i n t s du mandat 
é l a b o r é l ' a n d e r n i e r e t donner s u i t e aux recommandat ions du b i l a n 
a d o p t é au C o n s e i l . Les p r i n c i p a u x p o i n t s à l ' a g e n d a : t e r m i n e r 
l e d o s s i e r s u r l e s changements de s t r u c t u r e s , m e t t r e à j o u r l e s 
t a b l e a u x c o m p a r a t i f s é l a b o r é s 1 ' a n d e r n i e r e t p r o d u i r e l e s 
t a b l e a u x annoncés c e t t e année ( t â c h e , l i b é r a t i o n s s y n d i c a l e s , 
commiss ion p é d a g o g i q u e e t d é p a r t e m e n t s ) ; e n f i n un d o s s i e r s u r l a 
p r é — r e t r a i t e e t l e s avenues pour l e s s y n d i c a t s du p r i v é s e r a 
amorcé en j a n v i e r 1987. 

SOUS-COMITE ECOLE SECONDAIRE: 
s e c o n d a i r e e t des a t e l i e r s - é c o l e 

un d i s c o u r s sur 1 ' e n s e i g n e m e n t 

Le s o u s - c o m i t é s ' e s t penché s u r l ' é l a b o r a t i o n d ' u n p l a n de 
t r a v a i l pour 8 6 - 8 7 : l e s g r a n d e s l i g n e s ont é t é t r a c é e s . Un 
p r e m i e r a t e l i e r é c o l e sur l ' e n s e i g n e m e n t s e c o n d a i r e e s t p r é v u 
pour 1 ' a u t o m n e . A s u i v r e . . . 
P i e r r e MERCIER e t Luc LACHAPELLE f o n t p a r t i e du s o u s - c o m i t é . 
G i l l e s BUREAU nous q u i t t e pour s i é g e r à l ' e x é c u t i f du P e t i t 
S é m i n a i r e . . . P i e r r e MATHIEU s e r a nommé au p r o c h a i n B u r e a u 
F é d é r a l en remplacement de G i l l e s BUREAU. 
BUREAU FEDERAL: des p o s t e s à c o m b l e r . . . 

C e t t e année , M i c h e l BEAULIEU e t Luc LACHAPELLE a s s u r e n t l a 
r e p r é s e n t a t i o n du p r i v é . . . I l e s t e s s e n t i e l de c o m p l é t e r l e s 
deux (2) p o s t e s v a c a n t s pour a s s u r e r l a p résence du p r i v é au 
^ u r e a u F é d é r a l , compte t e n u des d i f f i c u l t é s de p a r t i c i p a t i o n que 
^ o s e pour l e s membres du Bureau l ' u t i l i s a t i o n des h o r a i r e s 
c o n t i n u s . F"our t o u s r e n s e i g n e m e n t s , contactez Luc LACHAPELLE 
5 1 4 - 5 9 8 - 2 2 4 4 à f r a i s v i r é s . 

LA PARTICIPATION; 4 s y n d i c a t s su r 19 p r é s e n t s au d e r n i e r a t e l i e r 
s e c t o r i e l ! 

Le f a i b l e taux de p a r t i c i p a t i o n à l a s e s s i o n de f o r m a t i o n en 
a n a l y s e f i n a n c i è r e (7 s y n d i c a t s r e p r é s e n t é s ) e t au d e r n i e r 
a t e l i e r s e c t o r i e l (4 s y n d i c a t s r e p r é s e n t é s ) de même que l a 
d i f f i c u l t é " c h r o n i q u e " à combler l e s p o s t e s au Bureau F é d é r a l e t 
aux d i v e r s c o m i t é s ne sont pas sans s o u l e v e r c e r t a i n e s i n t e r r o g a -
t i o n s . . . En e f f e t , comment e x p l i q u e r un s i f a i b l e taux de 
p a r t i c i p a t i o n c e , en d é p i t que l e s s u j e t s t r a i t é s a i e n t f a i t 
1 ' o b j e t de demandes e x p r e s s e s des s y n d i c a t s locaux ? Comment 
j u s t i f i e r l a p e r t i n e n c e d ' a f f e c t e r des f o n d s e t des é n e r g i e s au 
p r i v é quand on c o n s t a t e l e peu de p a r t i c i p a t i o n aux r e n c o n t r e s . 

Q u ' e s t - c e que n é g o c i e r dans l e p r i v é ? Quel impact a u r a l a vague 
de p r i v a t i s a t i o n du r é s e a u p u b l i c ? Quel i n t é r ê t a v o n s - n o u s à 
o u t r e p a s s e r l e '^tade l o c a l des n é g o c i a t i o n s ? T o u t e s ces 
q u e s t i o n s f e r a i e n t l ' o b j e t de d i s c u s s i o n l o r s de l ' a t e l i e r 
s e c t o r i e l du C o n s e i l f é d é r a l de f i n novembre. 

PLANIFIEZ VOTRE PRESENCE POUR LE CONSEIL 
DES 2 7 - 2 8 - 2 9 - 3 0 NOVEMBRE 86 

AU HOLIDAY INN CENTRE-VILLE, QUE 

CALENDRIER D'AUTOMNE; 

9 - 1 0 o c t o b r e : s e s s i o n s a n t é - s é c . ( L o i s 17 et 
16 o c t o b r e : lancement du c a h i e r pédagog ique 

sur l a pa ix e t l e désarmement 
2 0 - 2 4 o c t o b r e : semaine de l a s a n t é - s é c u r i t é 
f t n o c t a i a r a i — a t e l i e r é c o l e p r i v é 
7 - a n o v e m b r e : — s e s s i o n ~ p - a i x e t dêsafmejBitjnt 


